HLB TUNISIA
UN POOL DE COMPETENCE



CONTACT

GSAudit&Advisory

* Tunis (Tunisia):

Adresse: 40 rue du Dr. Burnet. Mutuelleville 1082 Tunis
Tél.: + 216 71 84 48 50
Fax: + 216 71 84 48 08

* Tripoli (Libya):

Adresse: Elzahawi St, subsidiary from Jamal Abdunnacer str. Tripoli
Tél.: + 218214441697

Fax: + 218214441697
Mobile: +218- 91-4511416
+218-92-4858804



Une qui brille

Emanant du regroupement des activités de GSAuditing et de GSConsulting et du cabinet ACM,
GSAudit&Advisory est une nouvelle étoile dans le ciel tunisien de I'expertise comptable, de I'audit et
du conseil.

Depuis janvier 2008, I'association avec HLB
International réseau mondial de
professionnels de la comptabilité, de I'audit et
du conseil a donné encore plus d’énergie et de
fougue a cette étoile qui brillera davantage et
entrainera dans ses sillages partenaires et
clients.

Le réseau HLBI est présent dans de 100
pays et regroupe plus de 1720 associés et
13510 collaborateurs dans plus de 450
cabinets. Classé parmi les dix premiers réseaux
internationaux d’audit et de comptabilité, HLB
INTERNATIONAL offre a GSAudit&Advisory une
signature reconnue par les grandes institutions
et les marchés financiers internationaux.

Par ailleurs, le réseau HLB INTERNATIONAL a développé des outils méthodologiques et des
alliances technologiques dans les domaines de I'audit, du conseil fiscal et social et de la comptabilité
qui serviront de support de premier plan a nos équipes Gage de qualité, de rigueur, de
professionnalisme, cette association a permis d’ores et déja a GSAudit&Advisory, de se soumettre
avec succes aux audits de conformité aux standards internationalement reconnus dans ses domaines
d’activité. En effet, GSAudit&Advisory s’est conformé depuis octobre 2007 a 1ISQC1.

Le staff tunisien de GSAudit&Advisory est de 60 cadres opérationnels hautement diplomés (plus
du tiers ont plus de 10 ans d’expérience) ayant développé une expertise dans des domaines de
compétence tels que la consolidation, les IFRS, I’Activity Based Costing, la réorganisation et le
décisionnel. L’expérience acquise dans ces domaines fait de GSAudit&Advisory une structure de
référence dans les domaines de I'audit et du conseil en Tunisie.



Une a cinq branches
T ——————————————_—_—_—_—_——————————————

" ,
Audit & Assurance * Financial Advisory

En totale conformité avec les normes ISA de I'lIFAC et le référentiel international ISQC1 de management des cabinets

et des missions d’audit, le métier de I'audit et de la certification tel que pratiqué par GSAudit&Advisory a acquis la GSAudit&Advisory assiste les entrepreneurs par I'élaboration d’études de faisabilité économique de
confiance de plusieurs grandes entreprises tunisiennes et internationales. projets, d’extensions de projets et élabore des plans d’affaires.

Les valeurs fondatrices de notre exercice du métier de I'audit et de la certification sont : la qualité, la confidentialité GSAudit&Advisory accompagne les entreprises dans leurs réflexions de restructuration et, ou
et 'indépendance. optimisation financiére par le conseil, par la proposition des outils de financement les plus adéquats

et par le suivi de la bonne exploitation des ressources financiéres injectées.

En effet, depuis toujours, aucun de nos clients n'a eu un poids tel dans notre chiffre d'affaires qu'il ait pu mettre en

péril notre équilibre économique. "
Tax

Par son adhésion au réseau HLB, GSAudit&Advisory conforte la confiance de ses

clients et renforce son indépendance. GSAudit&Advisory assiste ses clients dans le

traitement de tous les volets fiscaux liés a des
étapes critiques de leur existence tels que lors de la
création, la réorganisation, la restructuration, Ia
fusion/scission, la transmission, |'extension ou
I"acquisition.

Dans le métier de l'audit et de la certification, GSAudit&Advisory
intervient régulierement dans des missions de commissariat aux comptes
d’entreprises tunisiennes et internationales, de révision des comptes
d’organismes publics, de due diligence, d’audit contractuel et de
commissariat aux apport et a la fusion.

GSAudit&Advisory apporte aussi un conseil
régulier a ses clients la gestion courante de leur
fiscalité.

GSAudit&Advisory a fait de I'élaboration des comptes consolidés et
I"audit de conformité aux IFRS des comptes individuels ou consolidés un

pole de compétence et un axe stratégique de développement.
A travers des missions d’audit fiscal,

GSAudit&Advisory  prémunit certains de ses
clients en identifiant les risques fiscaux a les
accompagne dans la mise en place des actions
de correction.

L’expertise acquise dans ses domaines permet a GSAudit&Advisory de se
positionner a I'échelle régionale.

* .
Business Performance Par ailleurs, GSAudit&Advisory a assisté

plusieurs sociétés off shore dans leurs
implantations en  Tunisie et  maitrise
parfaitement le processus et les contraintes
spécifiques aux firmes étrangéres et au
personnel expatrié.

Le poble Business Performance de GSAudit&Advisory propose une offre compléte
de solutions, d’outils et de compétences qui permettent aux entreprises et
organismes de devenir plus performants en travaillant avec eux sur trois axes clés :

e |'amélioration de I'organisation et des systemes d’information, en conduisant et en accompagnant les
évolutions nécessaires en systéme d’information et en changements organisationnels;

* Human Ressources

e Lamesure et 'amélioration des performances, par le renforcement des structures de controle de gestion, la

définition et le suivi des mesures clés (KPI) et I'accompagnement lors de la priorisation des actions ; GSAudit&Advisory dispose de compétences en droit social et en réglementation du travail qu’elle

met régulierement au service de ses clients, a travers la conduite de mission d’audit social,
I’élaboration de guide de gestion sociale, de manuel de procédures administratives et sociales et
tout simplement par I'assistance a la gestion d’opérations sociales comme les embauches a statuts
particuliers et d’expatriés, les plans sociaux et les mises a la retraite.

e La maitrise des codts, en apportant des solutions complétes aux problématiques de gestion des codts, par
une expertise avérée dans la mise en place de la méthode Activity Based Costing/Management (ABC/ABM).



La bonne a l'international

A linternational, le réseau HLB
International est la meilleure continuité a
GSAudit&Advisory.

Composé majoritairement de cabinets
de taille moyenne, HLB International est
bien adapté aux besoins des entreprises
tunisiennes qui s’internationalisent. Les
bureaux de Dubai, de Shanghai, du Caire,
de Casa, de Paris, de Marseille et bien
d’autres, présentent le bon compromis
entre disponibilité, écoute et
professionnalisme.

D’autres bureaux comme celui de Londres, ont développé de grandes aptitudes en opérations
internationales de fusions/acquisitions et de levées de fonds.

Les membres de HLBI dans chacun des pays représentés sont sélectionnés selon leur capacité a
composer entre forte intégration locale, avec des clients de différentes tailles et leur conformité aux
standards internationaux de qualité et aux regles éthiques. Ils sont classés parmi les douze premiers
cabinets dans leurs pays respectifs.

Des initiales des trois cabinets fondateurs Hodgson Landau Brands, HLB est rebaptisé HLBI soit
« Help Local Business Internationally ». Avec plus de 1720 associés et 13510 collaborateurs dans plus
de 450 cabinets dans plus de 100 pays, HLBI est un vrai relais a I'international pour GSAudit&Advisory
et pour ses clients.



Principaux

Tunis

* Audit & Assurance

M. Sami MENJOUR, Partner
srm@hlb-tunisia.com.tn

hamed Ali hg@hlb-tunisia.com.tn
M. Mohame A.'. HADDAR, Manager Mme Nesrine BEN GHORBEL, Assist Manager
mah@hlb-tunisia.com.tn

Mme Imen RASSAA, Manager nbg@hlb-tunisia.com.tn
rai@hlb-tunisia.com.tn

M. Ghazi HANTOUS, Partner

* Business Performance
businessperformance@hlb-tunisia.com.tn

M. Mourad BEN MAHMOUD, Partner
mbm@hlb-tunisia.com.tn

* Financial Advisory
financialadvisory@hlb-tunisia.com.tn

M. Mourad BEN MAHMOUD, Partner
mbm@hlb-tunisia.com.tn

* Tax
tax@hlb-tunisia.com.tn Trlpoll
M. Ghazi HANTOUS, Partner
hg@hlb-tunisia.com.tn
Mme Faten BOUNI, Lawyer * Audit & Assurance
fto@hlb-tunisia.com.tn
M. Essam M. RAMADAN, Partner
Esamm200@hotmail.com

* Human Resources
tax@hlb-tunisia.com.tn * Business Performance
Mme Faten BOUNI, Lawyer

M. Essam M. RAMADAN, Partner
fto@hlb-tunisia.com.tn

Esamm200@hotmail.com


mailto:audit@hlb-tunisia.com.tn
mailto:tax@hlb-tunisia.com.tn
mailto:tax@hlb-tunisia.com.tn
mailto:hg@hlb-tunisia.com.tn
mailto:financialadvisory@hlb-tunisia.com.tn
mailto:businessperformance@hlb-tunisia.com.tn

Audit&Assurance
Business Performance
Financial Advisory

HLB GSAuditéAdvisory e

Human Ressources

www.hlb-tunisia.com.tn



